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Tarifbereich/ Branche Grof3- und AulRenhandel

Tarifvertragsparteien/Ansprechpartner

Tarifgemeinschaft des Grof3handels- Aulienhandels und der Dienstleistungen in Nordrhein-Westfalen,
Achenbachstr. 28, 40237 Duisseldorf

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft ver.di e.V., Landesbezirk Nordrhein-Westfalen,

Karlstr. 123-127, 40210 Dusseldorf

Fachlicher Geltungsbereich

Die Tarifvertrage gelten fur Grof3- und AuBenhandelsunternehmen einschlie3lich der Hilfs- und
Nebenbetriebe. Sie gelten auch fir die Grof3- und AuRenhandelsunternehmen, die im Rahmen ihres
Handelsgeschaftes Nebenleistungen erbringen, wie z.B.: Brenn-, Sag-, Bohr-, Schneid-, Fras-,
Spalt-, Stahlbiege- und Flechtarbeiten, Montage, Instandhaltung und Instandsetzung, Holz- und
Holzschutzarbeiten, Vermietung von Maschinen, auch Baumaschinen mit Bedienungspersonal.

Laufzeit des Manteltarifvertrages: glltig ab 01.10.2007 - in der Fassung ab 01.01.2012
Laufzeit des Lohn- und Gehaltstarifvertrages: gultig ab 01.05.2021 - kiindbar zum 30.04.2023
(einschl. Ausbildungsvergitung)

Anzahl der Lohngruppen: 8

Anzahl der Gehaltsgruppen: 6

Differenzierung der Lohngruppen nach: Lebensalter: nein / Beschaftigungsdauer: nein
Differenzierung der Gehaltsgruppen nach: Lebensalter: nein / Beschéftigungsdauer: ja

Hohe der Monatslohne fur gewerbliche Arbeitnehmer/-innen
ab 01.05.2021 ab 01.10.2021 ab 01.04.2022
Unterste Lohngruppe
Arbeiten einfachster Art

2.008,00 € 2.068,00 € 2.103,00 €
Arbeiten einfacher Art, ohne vorherige Arbeitskenntnis nach Einweisung
2.104,00 € 2.167,00 € 2.204,00 €

Einstieg nach Ausbildung

abgeschlossene Facharbeiterausbildung und diesen Gleichgestellte, unter Anleitung tatige Handwerker
2.916,00 € 3.003,0 € 3.054,00 €

Hochste Lohngruppe

Arbeiten hochwertiger Art, zusatzliche theoretische Kenntnisse, selbstandige Arbeitsausfiihrung

oder Dispositionsbefugnis bei besonderer Verantwortung
3.177,00 € 3.272,00 € 3.328,00 €

Hohe der Monatsgehalter fir Angestellte
ab 01.05.2021 ab 01.10.2021 ab 01.04.2022
Unterste Gehaltsgruppe
ohne Berufsausbildung, Uberwiegend schematische oder mechanische Tatigkeiten
2.026,00 € bis 2.475,00 € 2.087,00 € bis 2.549,00 € 2.122,00 € bis 2.592,00 €
Einstieg nach Ausbildung
abgeschlossene Ausbildung als Kaufmann/-frau im Grof3- und AuRenhandel, Birokaufmann/-frau oder
eine gleichwertige Ausbildung; Nach mindestens 4-jahriger entsprechender praktischer Tatigkeit kann
eine Gleichstellung erfolgen.
im 1. und 2. Jahr 2.305,00 € 2.374,00 € 2.414,00 €
im 3. und 4. Jahr 2.424,00 € 2.497,00 € 2.539,00 €

Hinweis: Diese Ubersicht stellt lediglich eine Arbeitshilfe dar.
www.tarifregister.nrw.de Eine Haftung fir die inhaltliche Richtigkeit kann nicht Gbernommen werden.
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im 5. und 6. Jahr 2.608,00 € 2.686,00 € 2.732,00 €

ab 7. Jahr 2.850,00 € 2.936,00 € 2.986,00 €

Hoéchste Gehaltsgruppe

selbstandiges und verantwortliches Bearbeiten eines Aufgabenbereiches und vielseitige Fachkenntnisse
auch in angrenzenden Bereichen und Berufserfahrung; entsprechende verantwortliche Spezialisten-
tatigkeit

4.452,00 € bis 5.116,00 € 4.586,00 € bis 5.269,00 € 4.664,00 € bis 5.359,00 €

Hohe der monatlichen Ausbildungsvergiitung

ab 01.05.2021 ab 01.09.2021 ab 01.09.2022
1. Ausbildungsjahr  1.001,00 € 1.031,00 € 1.051,00 €
2. Ausbildungsjahr  1.081,00 € 1.111,00 € 1.131,00 €
3. Aushildungsjahr  1.154,00 € 1.184,00 € 1.204,00 €

Wodchentliche Regelarbeitszeit
38,5 Stunden

Urlaubsdauer
36 Werktage

zusatzliches Urlaubsgeld
im Jahr 2002 € 613,55; ab dem Jahr 2003 € 643,55
Auszubildende erhalten im Jahr 2002 € 460,16 und ab dem Jahr 2003 € 480,00.

Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld)
433,92 €
Auszubildende erhalten 216,96 €.

Vermdgenswirksame Leistung
52,00 DM Arbeitgeberanteil je Monat

Hinweis: Diese Ubersicht stellt lediglich eine Arbeitshilfe dar.
www.tarifregister.nrw.de Eine Haftung fir die inhaltliche Richtigkeit kann nicht Gbernommen werden.



